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ТЕМА: « ГРУППЫ. ГРУППОВАЯ ДИНАМИКА И ГРУППОВЫЕ ПЕРЕМЕННЫЕ»

ВОПРОСЫ
1. Понятие группы 

     виды групп

· большие и малые,
· условные и реальные,
· официальные и неофициальные,
· устойчивые и ситуативные,
·  организованные и стихийные,
·  контактные и неконтактные,
· постоянные, временные, случайные,

· формальные и неформальные,

· первичные и вторичные.

2. Малая группа
Основные особенности:

· прямой или косвенныый  контакт,

· наличие общей цели,

· внутригрупповая распределенность функций и социальных ролей,

· общность интересов, социальных норм, нравов, обычаев и форм поведения

· определенная локализация в прстранстве и устойчивость во времени.

НЕПОСРЕДСТВЕННЫЕ ОБЩИЕ КАЧЕСТВА:
· интегративность,

· микроклимат,

· референтность,

· лидерство,

· интрагрупповая активность,

· интергрупповая активность,

· направленность группы,

· организованность,

· эмоциональность,

· интеллектуальная коммуникативность,

· волевая коммуникативность

3. ХАРАКТЕРИСТИКИ ГРУППОВОЙ ДИНАМИКИ
· цели и задачи,

· нормы группы,

· структура группы,

· групповые роли и феномен лидерства,

· групповая сплоченность,

· групповое напряжение,

· фазы развития группы 
4. ТИПЫ ВЗАИМООТНОШЕНИЙ В ГРУППАХ:

 ( По Блейку – Мутон)

· невмешательство,

· теплая компания, 

· задача,

· золотая середина,

· команда.

5. КАК ПОВЫСИТЬ ЭФФЕКТИВНОСТЬ ГРУПП ?

( ГРУППОВАЯ РАБОТА – КОЛЛЕКТИВНОЕ МНЕНИЕ )
